Załącznik nr 1
do ogłoszenia konkursu na kandydata na 
stanowisko dyrektora Opery Nova w Bydgoszczy  


ŻYCIORYS (CV) – wzór 


 1. Imię (imiona) i nazwisko ..................................................................................................................................

 2. Data urodzenia .................................................................................................................................................

 3. Obywatelstwo ………………………………………………………………………………………………..

 4. Dane kontaktowe (adres e-mail; nr tel.) ...........................................................................................................
			
 5. Wykształcenie ((nazwa szkoły i rok jej ukończenia zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy), 


    .................................................................................................................................................................... 

    ....................................................................................................................................................................


6. Kwalifikacje zawodowe ((kursy, studia podyplomowe, inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności,) 

…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………
…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………


7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………





8. Współpraca artystyczna, zrealizowane projekty kulturalne, doświadczenie pracy w obszarze działalności artystycznej opery 
…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………
…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………..….…………………………………………………………………………………………………………….………………………………………


9. Doświadczenie  z zakresu realizacji zadań inwestycyjnym w obszarze infrastruktury kultury 

…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………
…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………






10. Dodatkowe usprawnienia  i umiejętności   

…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………
…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………


                        

11. Nagrody, wyróżnienia    

…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………
…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………







  .........................................                                   ..........................................................................     
        (miejscowość i data)                                        (podpis)                                                                              
        




















































